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DECLARATION OF CONFORMITY

Importuotojas:

UAB GEVANTA
Verkiy g., 42, D77, Vilnius 09109 LIETUVA
Imonés kodas 124210175, PVM kodas LT242101716

Savo atsakomybe pareiskia:
Ryskaus matomumo liemené

Pesso LSGP, LSORP

Kurios tiklas:

Ryskaus matomumo asmeninés apsaugos drabuziai skirti padidinti naudotojo matomuma pavojingomis darbo salygomis,
kai yra rizika biiti nepastebétam transporto priemoniy vairuotojy ar mechanizmy operatoriy. Drabuziai uztikrina matomuma
dienos metu, taip pat tamsoje ar prasto matomumo salygomis, kai naudotoja aps§vie€ia transporto priemoniy
zibintai.Gaminys atitinka EN ISO 20471:2013 + A1:2016 (2 klas¢) ir EN ISO 13688:2013 + A1:2021 reikalavimus.

gamintojas atsakingai pareiskia, kad

ryS$kaus matomumo drabuZiai atitinka nurodytg paskirtj bei imtasi visy reikalaujamy priemoniy uZztikrinti
produkto, pateikto j rinka kokybe bei technine dokumentacijg, kurioje pateikiami pagrindiniai sveikatos ir saugos
pagrindai, atitinkantys, 2016 m. kovo 9 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/425 dél asmeniniy
apsaugos priemoniy, kuriuo panaikinama Tarybos direktyva 89/686/EEB bei techninio standarto EN ISO
20471:2013 2 klase, EN ISO 20471:2013/A1:2016.

identifikuojama pagal

Gaminys identifikuojamas pagal ES tipo tyrimo (EU type-examination) sertifikata Nr. 00125/111/1/2025, i8duota 2025 m.
birzelio 16 d., galiojantj iki 2030 m. birzelio 15 d., notifikuotosios jstaigos Nr. 2369 — VIPO a.s., Partizanske, Slovakija.

Atitikties deklaracija
Parengta laikantis 2016 m. kovo 9 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/425dél asmeniniy apsapgos

priemoniy V priede nustatytos ES tipo tyrimo procediiros (B modulis) ir atitinka tipa pagal vidaus gaiyybos kontrolg
apibréztg VI priede (C modulis).
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